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DESEMPEÑO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO_2025 

  

Los trabajadores y accionistas de HISPALED estamos comprometidos 
en que nuestra actividad profesional sea lo más segura y adecuada con la 
salud de todos.  

Siguiendo las directrices marcadas en nuestra política de Gestión, 
desarrollamos nuestros procesos internos conformes con los requisitos de la 
norma ISO 45001, ponemos todos los medios a nuestro alcance para la 
prevención del deterioro de la salud de nuestros trabajadores.  

 

Desde esas líneas de trabajo, identificamos los siguientes objetivos: 

• El tener como objetivo prioritario de nuestra actividad el “Cero accidentes”  

• El ofrecer una formación adecuada, como elemento clave para ese 
objetivo.  

• Un ambiente de trabajo seguro, como espacio donde desarrollar la 
actividad de forma saludable y motivada.   

 

En relación con estos objetivos cabe destacar que durante 2025: 

• Se ha cumplido el objetivo de “Cero accidentes” 
 

• Trimestralmente se chequean más de 320 puntos de inspección para 
verificar la seguridad de las instalaciones. 
 

• En estas inspecciones trimestrales se han detectado menos del 1% de 
incidencias sobre los puntos chequeados. 
 

• Se han dedicado más de 60 horas en la formación reglada de 
Seguridad  
 

• Se han dedicado más de 180 horas en la formación del personal para 
capacitaciones técnicas y transversales  
 

 

En Madrid, a 20 de febrero de 2026  


